STATUT ZESPOLU SZKOE OGOLNOKSZTALCACYCH NR 2 W ELBLAGU

Zatacznik do uchwaty
Rady Migjskiej

w Elblagu

Nr XXVI111/941/2002
z dnia 11.04.2002 r.

Statut
Zespolu Szkol Ogolnoksztalcacych Nr 2 w Elblagu

(tekst jednolity z dnia: 31 sierpnia 2011 r.)

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
Z pozniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego
przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U.
z 2003 r. Nr 11, poz. 114).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6 poz. 69 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003r. w sprawie szczegbtowych form
dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003
r. Nr 21 poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zmianami).

Przepisy ogolne

§1

Nazwa szkoty brzmi: Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu.

W sktad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu zwanym dalej ,,.Zespotem”, wchodza:
o Il Liceum Ogolnoksztalcace im. Kazimierza Jagiellonczyka
e Gimnazjumnr 3

Siedziba Zespotu jest miasto Elblag, ul. Krolewiecka 42.

Zespot dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnial991r. 0 systemie oswiaty (z pdzniejszymi zmianami), Kart
Nauczyciela rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie statutow
publicznego przedszkola oraz publicznej szkoly (z p6zniejszymi zmianami) i niniejszego statutu.
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1. Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina Miasto Elblag na prawach powiatu.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie Delegatura
w Elblagu.

3. Trwaly zarzad nad nieruchomoscig przy ul. Krolewieckiej 42 na mocy decyzji Nr 192/52/99 Zarzadu Miasta
Elblag z dnia 29 wrzesnia 1999 r., przekazuje si¢ ZSO nr 2 reprezentowanemu przez dyrektora i gtéwna ksiggowa.

Cele i zadania Zespotu.
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1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty, przepisach
wydanych na jej podstawie oraz niniejszym statucie, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

umozliwia wszechstronny rozwdj ucznia,
wprowadza ucznia w $wiat wiedzy naukowej,

rozbudza motywacje¢ dla dalszej edukacji i samoedukacji oraz przygotowuje do podejmowania decyzji
dotyczacych kierunku dalszego ksztalcenia,

wdraza do samodzielno$ci,

przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

rozwija samodzielno$¢, przedsiebiorczo$¢ i poczucie odpowiedzialnosci,
przygotowuje ucznidéw do wspolzawodnictwa na rynku pracy,

uzupelnia braki kulturowe i edukacyjne uczniéw pochodzacych z roznych srodowisk,
uczy technik uczenia si¢ i pozyskiwania zrodet wiedzy,

ksztaltuje osobowosci zdolne do krytycznego myslenia,

rozwija poczucie solidarno$ci i pomagania sobie nawzajem,

ksztattuje postawe dialogu i tolerancji dla odmiennych pogladow i zachowan,
przygotowuje do zycia w rodzinie,

sprawuje opieke nad uczniami stosownie do mozliwosci.

2. Zespot realizuje wilasny program wychowawczy oraz program profilaktyki uchwalony przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
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1. Zespét zapewnia realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w § 3:

1)

2)

w zakresie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej poprzez:
a) zapewnienie wszystkim réwnych praw,

b) organizowanie lekcji religii,

C) organizowanie zaj¢é etyki,

w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) dziatania wychowawcy klasowego, ktéry jest bezposrednio odpowiedzialny za pomoc w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych,
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3)

4)

5)

6)

b)

d)

€)

f)
9)

udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej,
zaangazowanie Wszystkich nauczycieli w rozwigzywanie probleméw wychowawczych,

organizowanie réznorodnych form pracy wychowawczej, warsztatow, dyskusji, samodzielnych zadan
ucznidw, zadan grupowych,

organizowanie poradnictwa w zakresie probleméw emocjonalnych zwigzanych z dorastaniem
i dojrzewaniem, konfliktéw w rodzinie,

wspotprace ze $rodowiskowymi placowkami wychowawczymi w zakresie poradnictwa rodzinnego,

stworzenie mozliwos$ci prowadzenia nauczania indywidualnego dla uczniéw z orzeczeniami poradni
specjalistycznej,

w zakresie zadan opiekunczych poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

sprawuje nadzor nad uczniami podczas organizowanych zajec,

organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do Zespotu,
umieszczenie w klasopracowniach odpowiednich regulaminéw,

zapoznanie z planem ewakuacyjnym,

petnienie dyzuréw nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych,

organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji rodzinnej i losowej,

kierowanie wnioskéw o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow za wyniki w nauce,

w zakresie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a)
b)

c)

organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan,
organizowanie wycieczek naukowych, obozéw naukowych, zaje¢ w muzeach,

organizowanie imprez, konkursow i zawoddw sportowych,

w zakresie higieny i zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki poprzez:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

h)

)

organizowanie szkolen nauczycieli a zakresie bhp,

dokonywanie i umozliwianie kontroli bhp,

dzialania pielggniarki szkolnej,

terminowe realizowanie badan pracowniczych i profilaktycznych,

przestrzeganie przepiséw okreslajacych sposob sprawowania opieki nad uczniami podczas zajgé
odbywajacych si¢ poza terenem szkoty lub w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote,

tworzenie i przestrzeganie tygodniowego rozktadu dyzurow nauczycieli podczas przerw
mi¢dzylekeyjnych,

zobowigzanie nauczycieli prowadzacych zajecia szkolne do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, do
reagowania na wszystkie dostrzezone Sytuacje stanowigce zagrozenia bezpieczenstwa, do reagowania na
wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

objecie nadzorem kamer CCTV budynku i terenu szkolnego ZSO Nr 2 w Elblagu,

zobowigzanie pracownikow ochrony, obstugi, nauczycieli do zwracania uwagi na osoby postronne
przebywajace na terenie szkoty,

zobowigzanie pracownikéw ochrony, obstugi, nauczycieli do zawiadamiania dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow,

w zakresie ksztalcenia poprzez:

a)
b)

tworzenie warunkéw do spetniania przez uczniow obowiazku szkolnego i obowiazku nauki,

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje,
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) realizacje¢ programdéw nauczania zgodnych z podstawa programowa ksztalcenia 0go6lnego oraz
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktérych jest przeznaczony,

d) tworzenie szkolnego zestawu podrecznikéw w oparciu 0 podrgezniki dopuszczone do uzytku szkolnego,
e) wspieranie szkolnej i miedzyszkolnej samorzadnosci mtodziezy,
f) prowadzenie orientacji zawodowej i pomocy w wyborze szkoty ponadgimnazjalnej i studiow wyzszych.

g) wspotpracg migdzynarodowa ze szkotami realizujgcymi programy edukacyjne panstw Unii Europejskiej
np. Comenius,

h) wspolprace | wymiang osobowa w ramach kontaktow ze szkotami z réznych panstw $wiata,

i) wspolprace wramach Stowarzyszenia Szkot Aktywnych, Stowarzyszenia na rzecz Najstarszych Szkot
w Polsce.
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1. Nauczyciele prowadzacy zajecia wdanym poziomie oddziatlow tworza zespol, ktOrego zadaniem jest
W szczegolnoscei:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) wspoldzialanie  z nauczycielem  wychowawca W rozwigzywaniu  probleméw  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Praca zespolhu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

3. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:
1) koordynowanie dziatan w zakresie opracowania programu wychowawczego Zespotu,

2) udzielanie pomocy wychowawcom poszczegblnych — oddzialéow — w rozwiazywaniu  probleméw
wychowawczych, opiekunczych, prawnych i organizacyjnych,

3) nawiagzywanie wspolpracy ze srodowiskowymi placéwkami wychowawczo-opiekuficzymi,
4) diagnozowanie i ocena skali probleméw wychowawczych Zespotu,
5) ewaluacja programu wychowawczego i profilaktycznego.
4. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:
1) opiniowanie zestawdw programéw nauczania dla poszczeg6lnych oddziatow,
2) ewaluacja poszczeg6lnych programéw nauczania,
3) modyfikacja programéw nauczania (w miarg potrzeb),
4) udzielanie pomocy nauczycielowi w konstruowaniu wtasnych programow autorskich,

5) koordynacja realizacji hasel programowych przedmiotéw pokrewnych iedukacyjnych $ciezek
migdzyprzedmiotowych.

5. Poszczeg6lne zespoty ustalajg harmonogram, zakres i sposob realizacji zadan a efekty ich pracy przedstawiane sg
i analizowane na posiedzeniach rady pedagogicznej.
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1. W liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

3. Powierzenia stanowisk wicedyrektorom i odwotania z nich dokonuje dyrektor Zespotu, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.
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4. Wicedyrektorzy sa odpowiedzialni przed dyrektorem za sprawng organizacje pracy szkoty, a w szczegolnoscei.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)

prawidlowe opracowanie przydziatu godzin i ich realizacje,
efektywne wykorzystywanie sal lekcyjnych,
sporzadzanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

nadzor nad prowadzeniem podstawowej dokumentacji szkoty: dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, dzienniki
zaje¢ pozalekcyjnych,

nadzér pedagogiczny nad nauczycielami, zgodnie z corocznie przyjetym planem,

organizacje i nadzor nad dziatalno$cia kot przedmiotowych, két zainteresowan, olimpiad, konkurséw,
organizowanie i realizacj¢ dyzurdéw nauczycieli,

realizacje kalendarza uroczystosci,

sporzadzenie raportow z ewaluacji wewnetrznej i kontroli w ustalonych zakresach,

nadzér nad prawidlowym wykonywaniem przydzielonych nauczycielom zadan opiekunczo-
wychowawczych, w tym dodatkowych,

nadzor nad organizacja egzamindw zewngtrznych oraz prébnych egzamindw maturalnych i gimnazjalnych

wihasciwe funkcjonowanie zespotow przedmiotowych, zespotu wychowawczego, zespotow i komisji
zadaniowych,

kontrole przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy przez nauczycieli.

5. Wicedyrektorzy wykonuja inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

6. Wicedyrektorzy zastepuja siebie wzajemnie oraz dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.
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1. W Zespole obowiazujg Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego jednakowe.

2. Zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia okreSlone sa w wewnatrzszkolnym Systemie
oceniania 0 W stanowig integralng czg$¢ statutu, zataczniku nr 1.

3. Szczegotowe zasady oceniania ucznidw ujete W Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania Rada Pedagogiczna
okre$la w drodze uchwaty.

88

1. W zalezno$ci od potrzeb rozwojowych ucznidw organizowane beda dodatkowe zajecia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

kota przedmiotowe,

kota artystyczne,

zajecia fakultatywne,

zajecia Wyrdwnawcze,

zajecia Sportowe,

warsztaty integracyjne,

warsztaty komunikacyjne i asertywnosci,

inne.

2. Dodatkowe zajecia, 0 ktérych mowa w ust. 1 organizowane beda po zajeciach lekcyjnych oraz w dni wolne od
zajec.
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3. Ustala sig, iz w terminie do dnia 15 wrzesnia bedzie organizowany kKiermasz podrgcznikéw szkolnych osobno dla
uczniéw gimnazjum i ucznidw liceum.
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1. W Zespole tworzy sig¢ system wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego.
2. System doradztwa wewnatrzszkolnego tworzg:
1) zastepcy dyrektora,
2) doradca zawodowy,
3) pedagog szkolny,
4) psycholog szkolny,
5) przedstawiciele zespolu wychowawczego.
3. Doradztwo realizowane jest w nastepujacych formach:
1) zaje¢ warsztatowych,
2) badan predyspozycji zawodowych prowadzonych przez doradcg¢ zawodowego,

3) wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Powiatowym Urzedem Pracy, Centrum Informacji
i Planowania Kariery Zawodowej, Centrum Ksztatcenia Praktycznego, uczelniami wyzszymi.

4. Zespot doradztwa zawodowego ma na celu:
1) zapoznanie uczniéw z rodzajami grup zawodowych,
2) przedstawia zapotrzebowanie rynku pracy na okreslone zawody,

3) udziela porad i pomocy w planowaniu kariery zawodowej i zyciowe;.

§10

1. Uczniom, ktdrzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych wymagaja specjalnych form opieki i pomocy
organizowane beda:

1) zajgcia wyrdwnujace ich braki programowe,

2) zajecia socjoterapeutyczne,

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

4) nauczanie indywidualne w domu,

5) pomoc materialna,

6) indywidualna pomoc pedagogiczna i psychologiczna.

2. W organizacji poszczegdlnych form opieki i pomocy, o ktérych mowa w ust. 1 Zespot wspotpracuje z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogicznag oraz innymi instytucjami $wiadczacymi pomoc specjalistyczna.

§11

1. Do pelnej realizacji zadan wychowawczo-opiekunczych w szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog szkolny.
2. Do obowigzkow pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow
i nauczycieli,

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw i diagnozowanie srodowiska ucznia,
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3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,

wspieranie uczniéw w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
wspieranie i wspolorganizowanie pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty,
wspieranie rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi specjalistycznymi poradniami w zakresie
rozpoznawania potrzeb i rozwigzywania problemdéw uczniéw.

3. Zadania, o ktérych mowa w ust.2 realizowane sa we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
innymi szkotami i placéwkami,

podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Pedagog szkolny, oprdcz zadan okre$lonych zakresem obowigzkow pedagoga i psychologa szkolnego, uczestniczy
w ksztaltowaniu interpersonalnych stosunkéw miedzy nauczycielami iuczniami poprzez uczestniczenie
w wybranych lekcjach wychowawczych i badanie stosunkéw panujacych miedzy uczniami i nauczycielami.

§12

1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)

wspotudziat w opracowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki Zespotu,
wspotuczestnictwo W realizacji programu wychowawczego i programu profilaktyki Zespotu,

zapoznanie rodzicOw z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw,

2. Nauczyciele w ramach wspotpracy z rodzicami sa zobowiazani do:

1)
2)
3)

zapoznania rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
organizowania co najmniej 3 zebran informacyjnych z rodzicami w ciggu roku szkolnego,

udziat w spotkaniach i konsultacjach indywidualnych zrodzicami w ustalonych w kalendarzu szkolnym
terminach.

IV. Organy Zespotlu i ich kompetencje.

8§13

1. Organami Zespotu sa:

1)
2)

dyrektor Zespotu,

Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad UczniowskKi
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4)

Rada Rodzicow.

Kazdy z wymienionych organéw ma zapewniona mozliwo$¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji, okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.

Organy szkoty wspotdziataja ze soba w celu realizacji celow i zadan Zespotu.

§14

Zespotem kieruje Dyrektor powotany na to stanowisko przez organ prowadzacy Zespot.

Dyrektor wykonuje swoje obowiazki w ramach kompetencji okreslonych ustawa, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza Zesp6t oraz reprezentuje go na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,
dokonuje oceny pracy nauczycieli,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

pelni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej; prowadzi iprzygotowuje zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Zespotu

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych,

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych wramach ich kompetencji stanowiacych,
niezgodnych z przepisami prawa,

wspoétdziata w wykonaniu swoich zadan z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim
oraz zwigzkami zawodowymi,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna
i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowa
i gospodarcza dziatalno$¢ Zespotu,

podaje do publicznej wiadomosci, w terminach okre§lonych przepisami prawa, informacje o szkolnym
zestawie program6w nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow, ktére maja obowiazywaé w Zespole,

zapewnia w szkole obrét uzywanymi podrgcznikami,

podejmuje decyzje o zwrocie kosztdw zakupu podrgeznikow finansowanych ze $rodkow publicznych na
podstawie dokumentacji okreslonej w odrebnych przepisach,

powotuje zespoly do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

niezwlocznie po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacji informuje na pismie
rodzicéw/prawnych opiekundw/ petnoletniego ucznia o formach, czasie, sposobach iwymiarze godzin
poszczegdlnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, biorac
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub placéwki, moze, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze 8 dni - w gimnazjum, 10 dni -
w liceum.

1)

Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3, moga by¢ ustalone:

8
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10.

11.

a) wdni, wktérych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum
oraz egzamin maturalny w liceum,

b) wdni $wigt religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach
0 stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkéw wyznaniowych,

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami spotecznosci
lokalnej.

2) Dyrektor szkoty lub placéwki, w terminie do dnia 30 wrzeénia, informuje nauczycieli, ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 3.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 3, dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 4, dyrektor szkoly wyznacza termin odpracowania
tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zajgé, oktorych mowa wust. 2 i4 wszkole organizowane sa zajgcia opiekunczo-
wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow / prawnych opiekundéw o mozliwosci udziatu uczniow
w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na €zas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21%° w dwéch kolejnych dniach poprzedzajacych zawieszenie
zajgé wynosi -15°C lub jest nizsza,

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski,
3) zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.
Zajecia, 0 ktorych mowa w ust. 7 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,zwolniony”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego
okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

1) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ “zwolniony".

Dyrektor szkoty organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:
1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace izajgcia wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miarg potrzeb, wwymiarze ina zasadach ustalonym w odrebnych przepisach, dni wolne od
zaje¢, z zachowaniem zasad okreslonych w § 14 ust. 3, 4, 5, 6;

5) informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzeénia 0 ustalonych dniach wolnych;
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12.

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystapienia
w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgé temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie
21.00. Okreslone warunki pogodowe nie sa bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora
szkoty.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami. W tym zakresie decyduje w sprawach:

1) zatrudniania, zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,
2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym pracownikom Zespotu,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd
i innych wyro6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Zespotu.

W przypadku nieobecnosci dyrektora Zespotu zastgpuje go wicedyrektor.

9.

8§15

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu, realizujacym statutowe dziatania placowki. Szczegdtowe
zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin, ktory stanowi zatacznik do statutu

W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty iwszyscy nauczyciele zatrudnieni wZSO Nr 2.
W zebraniach moga bra¢ udziat z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogicznej, wtym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, wkazdym semestrze
w zwigzku z klasyfikowaniem ipromowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare potrzeb.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkote lub co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gloséw W obecnoséci €O najmniej potowy jej
cztonkow.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady, ktére moga naruszy¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli lub innych
pracownikéw ZSO Nr 2.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie plandw pracy Zespotu po zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicdw,
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Zespole po zaopiniowaniu
ich projektow przez Rade Rodzicdw,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,
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11.
12.
13.

14.

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada Pedagogiczna zatwierdza projekt statutu albo projekt jego zmian.
Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala szkolny system oceniania.

Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora Zespotu, wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informuje
0 dziatalnos$ci Zespohu nie rzadziej niz dwa razy w roku.

Rada Pedagogiczna wykonuje zadania, ktore w przepisach zostaty przewidziane Radzie Szkoly, zasiggajac opinii
przedstawicieli rodzicdw i uczniow.

8§16

W Zespole dziata wspdlny dla liceum i gimnazjum samorzad uczniowski. Samorzad tworza wszyscy uczniowie
Zespotu.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogot
ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ucznidow Zespotu.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach
Zespotu, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw W nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania iwydawania gazety szkolnej, prowadzenia radia szkolnego, zgodnie z ustalonymi
z dyrektorem regulaminami,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo do wyboru nauczyciela peligcego rolg¢ opiekuna samorzadu,

7) prawo wyboru nauczyciela peigcego funkcje Rzecznika Praw Ucznia,

8) opiniowanie pracy nauczycieli, na wniosek dyrektora szkoty,

9) reprezentowanie intereséw ucznidw w zakresie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

10) uczestniczenie w opracowywaniu i realizowaniu programu wychowawczego i programu profilaktyki.

§17

W Zespole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogét rodzicw uczniéw ZSO nr 2.
Rada Rodzicéw w porozumieniu z dyrektorem uchwala regulamin swojej dziatalnosci

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej idyrektora Zespotu z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

Do kompetencji Rady Rodzicdw, z zastrzezeniem pkt. 5 nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:
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a) programu wychowawczego Zespolu, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania 0 charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do
ucznidw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z rada
pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a lub b, program ten ustala Dyrektor Zespotu
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Zespotu
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow i innych zrodet oraz okresli¢ zasady ich wydatkowania.

8§18

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje, ktdrych celem
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

Zgode na podjecie dziatalnoéci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa wust. 1 wyraza dyrektor
szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej.

8§19

W szkole dziata Stowarzyszenie na rzecz rozwoju edukacji dzieci i mtodziezy ,,Jagiellonczyk”

Zasady dziatania Stowarzyszenia na rzecz rozwoju edukacji dzieci i mtodziezy ,Jagiellonczyk” okresla statut
Stowarzyszenia, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§20

Organy Zespotu wspotdziataja ze soba poprzez:
1) Ustalenie priorytetow do perspektywicznej koncepcji pracy Zespotu,
2) Realizacj¢ wsp6lnych zadan,
3) Przekazywanie biezacych informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
4) Rozwiagzywanie problemow Szkoty w ramach wspdlnych komisji i grup zadaniowych.

Sprawy sporne miedzy organami Zespotu rozstrzyga dyrektor Zespotu, a w wypadku, gdy strong sporu jest
dyrektor Zespotu, organ prowadzacy Zespot, a w sprawach pedagogicznych organ nadzoru pedagogicznego.

Organizacja Zespotu.

§21

Nauka w Gimnazjum trwa 3 lata.

Nauka w Liceum Ogolnoksztatcagcym trwa 3 lata.
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Czas trwania nauki, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 moze ulec skrdceniu, jezeli uczen jest szczeg6lnie uzdolniony
i realizuje indywidualny program nauczania.

Czas trwania nauki, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 moze ulec wydtuzeniu w przypadku nieotrzymania przez ucznia
promocji.

§22

Podstawowa jednostka organizacyjng Zespotu jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w jednorocznym Kkursie
nauki danego roku szkolnego realizuja nauke z wszystkich zaje¢ edukacyjnych zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania iprogramem dla danej klasy wybranym ze Szkolnego Zestawu Programéw
Nauczania.

Oddziat dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa
z uwzglednieniem zasad okreslonych W rozporzadzeniu w sprawie ramowych plandéw nauczania.

Dyrektor Liceum w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych Zespotu
wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespolu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Zajecia edukacyjne z przedmiotdw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym moga by¢
organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w grupach, wtym grupach migdzyoddziatowych,
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosei jezykowych uczniow.
Zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych.

Zesp6t (dotyczy liceum igimnazjum) moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng wedlug
odrgbnych przepisow.

§23

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ W szczegdlnosci liczbg pracownikoéw szkoty, wtym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych
nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad zaje¢ opiniuje Rada Pedagogiczna.

Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynaja si¢ W szkole w pierwszym powszednim dniu wrzesnia,
a koncza sie¢ wostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub sobote, zajecia
w szkole rozpoczynaja si¢ W najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych, ferii zimowych i letnich okresla
rozporzadzenie MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

Podstawowa forma pracy Zespotu sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Lekcje rozpoczynaja si¢ 0 godz. 710. Przerwy trwaja 10 minut, a pomiedzy 3 i 4
godzing lekcyjng przerwa trwa 20 minut.. Przerwa pomiedzy tzw. zerowa a pierwsza lekcja trwa 5 minut.
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§24

Szkota tworzy oddziaty sportowe. Warunki organizowania, ksztatcenia, wychowania iopieki wtych oddziatach
okreslaja odrebne przepisy i regulaminy

§25

1. Szkota prowadzi kola zainteresowan jako zajecia nadobowigzkowe. Ilos¢ kot oraz ich rodzaj organizuje sig
w zaleznosci od zapotrzebowania mtodziezy i wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez szkotg.

2. Szkota realizuje w ramach planu zajg¢ dydaktycznych nauke religii dla ucznidw.
3. Uczniowie mogg uczestniczy¢ W zajeciach etyki (grupa migdzyoddziatowa).

4. Rodzice, ktdrzy nie wyrazaja zgody na uczestnictwo w zajeciach religii, wychowania do zycia w rodzinie sktadaja
na poczatku roku szkolnego oswiadczenie do Dyrektora szkoty.

5. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spelnianie przez dziecko obowiazku nauki poza szkota. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli wniosek o wydanie
zezwolenia zostal ztozony do dnia 31 maja, ado wniosku dotgczono opini¢ PPP, o$wiadczenie rodzicow
0 zapewnieniu warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy programowej oraz zobowigzanie rodzicéw do
przystapienia W kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace obowiazek nauki do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny z zachowania.

8§ 26

1. Biblioteka Zespotu stuzy realizacji potrzeb informacyjnych nauczycieli, uczniéw i rodzicéw oraz rozwijaniu ich
indywidualnych zainteresowan, wspiera realizacj¢ zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, przygotowuje
ucznibw do uczestniczenia w kulturze izycia w globalnym spoteczenstwie informacji poprzez dziatania
wynikajace z jej pedagogicznych i bibliotecznych funkcji.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie ksigzek, czasopism, materiatow audiowizualnych pod katem ich wykorzystania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym oraz indywidualnych zainteresowan uzytkownikow,

2) opracowywanie zbiordw w celu stworzenia systemu informacji o zbiorach wiasnych iinnych bibliotek
w $rodowisku lokalnym,

3) przechowywanie i selekcja zgromadzonych zbioréw,

4) udostepnianie zgromadzonych zbioréw bibliotecznych (do domu i prezentacyjne w czytelni i gabinetach
dydaktycznych),

5) wdrazanie uczniéw do racjonalnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych oraz wyksztalcenia umiejetnosci
postugiwania si¢ warsztatem informacyjnym biblioteki,

6) zapewnienie mozliwosci Kkorzystania ztechnologii informacyjnej i komunikacyjnej w uczeniu sig
i rozwigzywaniu problemow,

7) ksztalcenie kultury czytelniczej i nawyku poszanowania ksiazek,

8) prowadzenie zaje¢ w ramach realizacji ,,Sciezki czytelniczo-medialnej” w tematach dotyczacych zagadnien
bibliotecznych.

3. Biblioteka Zespotu wspotpracuje ze szkolnymi i lokalnymi bibliotekami, z wszystkimi organami szkoty,
z rodzicami w zaspokajaniu zgtaszanych przez nich potrzeb czytelniczych iinformacyjnych, realizuje zadania
dydaktyczno- wychowawcze szkoty, wspiera doskonalenie nauczycieli poprzez:

1) wspolpracg z zespotem nauczajacym W szkole w procesie gromadzenia zbiorow,

2) prezentowanie i informowanie o nowych zbiorach - wystawki, wykazy nowosci, indywidualne doradztwo
czytelnicze,
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3) uczestniczenie w spotkaniach szkolnych zespotow metodycznych,
4) informowanie o zbiorach i dziatalnosci innych bibliotek,
5) informowanie o wydarzeniach zycia kulturalnego,

6) wspieranie nauczycieli w doskonaleniu umieje¢tnosci postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi
i telekomunikacyjnymi (w szczegolnoscei Internetem i multimediami) we witasnej pracy i w nauczaniu,

7) gromadzenie iudostgpnianie rodzicom statutu szkoly, szkolnego programu wychowawczego,
wewnatrzszkolnego Systemu oceniania, regulaminéw i literatury z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej,

4. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice na zasadach
okreslonych w ,,Regulaminie biblioteki”.

§27

1. Od Il semestru r.szk. 2011/2012 Szkota umozliwia korzystanie ze $wietlicy, w Ktdrej uczniowie przebywaja pod
opiekg wychowawcy $wietlicy, w przypadku:

1) nieobecnosci nauczyciela,

2) jezeli nie biorg udziatu w lekcjach religii, etyki, wychowania fizycznego oraz wychowania do zycia
w rodzinie,

3) w oczekiwaniu na zajecia lub na planowy powrét do domu,
4) z innych powodo6w organizacyjnych.
2. Swietlica prowadzona jest przez szkote, dla uczniéw ZSO Nr 2 szkoly.

3. Swietlica zapewnia mtodziezy zorganizowana opieke wychowawcza oraz odpowiednie warunki do nauki wtasne;,
rozrywki i rozwijania wlasnych zainteresowan.

4. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej;
2) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan;

3) stworzenie warunkdéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek, ksztatcenie
nawykow kulturalnego zycia codziennego;

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci.
5. Zajecia prowadzone sg zgodnie z rozktadami zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczymi szkoty.

6. Swietlica realizuje zadania wedtug wtasnego rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu zaje¢ opracowanego
w oparciu o roczny plan pracy szkoty.

7. Prawa uczestnika swietlicy:
1) prawo do wyboru zajec¢ zgodnie z zainteresowaniami;
2) wpltyw na planowanie pracy w $wietlicy.
8. Obowiazki uczestnika zajgé w §wietlicy:
1) przestrzeganie regulaminu $wietlicy;
2) dbalos¢ o porzadek i wystroj swietlicy;
3) poszanowanie sprzetu | wyposazenia swietlicy;
4) kulturalne zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ w $wietlicy.
9. Pracownikami pedagogicznymi $wietlicy sg: wychowawca.

1) W/w pracownicy zatrudnieni sa zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
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10.
11.

VI.

2) Liczbg w/w pracownikéw ustala i zatwierdza w planie organizacyjnym szkoty organ prowadzacy szkotg.
Pracownik swietlicy podlega dyrektorowi szkoty.
W $wietlicy prowadzona jest nast¢pujaca dokumentacja:

1) roczny plan pracy;

2) tygodniowy rozktad zajeé.

§28

Rzecznik praw ucznia zwany dalej rzecznikiem, zostaje powolany w wyniku powszechnych wybordw,
ogtoszonych i przeprowadzonych przez Samorzad Uczniowski.

Tryb przeprowadzania wybordw i dlugo$¢ kadencji okresla regulamin SU.
Rzecznik moze by¢ odwotany przez Dyrektora na wniosek:
1) Samorzadu Uczniowskiego,
2) Samego rzecznika.
Rzecznik dziata w oparciu o Statut ZSO Nr 2, Regulamin Samorzadu Uczniows i Konwencje 0 Prawach Dziecka.
Do podstawowych zadan rzecznika nalezy:
1) Czuwanie nad przestrzeganiem praw ucznia w szkole oraz inicjowanie dziatan majacych na celu ich ochrone,
2) Informowanie ucznidw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
3) Podejmowanie interwencji w przypadku naruszenia praw ucznia,
4) Mediacja w sprawach spornych w relacjach uczen - uczen, uczen- nauczyciel,
5) Sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalno$ci przed Rada Pedagogiczna.
Rzecznik ma prawo do:
1) Wnioskowania do organu uchwalajacego statut szkoty o0 wprowadzenie zmian zgodnych z prawami ucznia,
2) Odstapienia od podjgcia interwencji.

Rzecznik kazdorazowo informuje zainteresowane strony o podejmowanych przez siebie dziataniach,
zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.

Nauczyciele i inni pracownicy

8§29

W szkole zatrudnia si¢ hauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi.

1) zasady zatrudniania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy,

2) zasady zatrudniania i obowiazki pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrgbne przepisy.
Wszystkich pracownikéw zatrudnia i zwalnia dyrektor ZSO nr 2, kierujac si¢ przy tym:

1) odpowiednimi zasadami okreslonymi odr¢gbnymi przepisami,

2) realnymi potrzebami i mozliwo$ciami szkoty,

3) biezacy oceng pracy.

Zakresy obowiagzkow tych pracownikow, a takze zakres ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor Zespotu.
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§30

1. Nauczyciel wykonuje prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

szacunku ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,

wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw, nie naruszajacych godnosci innych ludzi,

wspotdecydowania 0 wyborze programu nauczania i podrgcznika, swobody wyboru metody jego realizacii,
jawnej i umotywowanej oceny wtasnej pracy,

statego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

3. Nauczyciel odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1)

2)

3)

4)

prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:

a) wihasciwe i systematyczne przygotowanie si¢ zardwno pod wzgledem metodycznym jak i merytorycznym
do wszystkich zaje¢ szkolnych,

b) ekonomiczne wykorzystanie czasu lekcyjnego,

c) wiasciwe kierowanie przebiegiem procesu lekcyjnego,

d) wiasciwe korzystanie ze $rodkoéw dydaktycznych i statg troske o ich zwigkszanie,

e) prowadzenie nauczania zréznicowanego dostosowanego do indywidualnych mozliwosci ucznia,
f) stosowanie witasciwych form kontroli wynikéw nauczania,

g) wyrabianie u uczniéw $wiadomej dyscypliny i nawykdw prawidtowej organizacji pracy,

h) wprowadzanie do procesu nauczania innowacji pedagogicznych,

i) ksztaltowanie postaw twdrczych uczniow,

J) wykorzystywanie systemu nagrod i kar jako motywacji do osiggania lepszych wynikéw dydaktycznych
i wychowawczych,

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez:
a) tworzenie klas autorskich,

b) wzbogacenie bazy Zespotu 0 nowoczesne srodki dydaktyczne,

) udziat uczniéw w pracach kot przedmiotowych i zainteresowan,

d) organizowanie indywidualnego toku nauczania dla ucznidéw wybitnie uzdolnionych,
e) udziat uczniéw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznawanie potrzeb uczniéw
poprzez:

a) wykrywanie i korygowanie tych wiasciwosci psychicznych, ktére stanowia przyczyne opdznien w nauce,
b) usuwanie przyczyn niepowodzen szkolnych tkwigcych w samy uczniu,

c) prowadzenie indywidualizacji nauczania,

d) organizowanie pomocy w hauce,

bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidw poprzez:

a) opracowanie jednolitych i czytelnych kryteriéw oceny,

b) zapoznanie rodzicow i ucznidw z w/w kryteriami,

C) jawne ocenianie uczniéw, ocena powinna zawiera¢ informacje o aktywno$ci, postepach, specjalnych
uzdolnieniach uczni6w,
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4.

d) obiektywne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidéw; na wysoko$¢ oceny nie moze mie¢
wplywu zachowanie ucznia (tylko prezentowany poziom wiedzy i umiejgtnosei uczniow),

e) podmiotowe traktowanie uczniéw, nauczyciel nie ma prawa subiektywnego traktowania uczniow
w zaleznosci od emocjonalnego stanowiska wobec nich, ich wygladu zewngtrznego czy sposobu bycia,

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez:
a) uczestnictwo w pracach przedmiotowych zespotéw samoksztatceniowych,
b) udziat w pracach zespotow dydaktycznych, wychowawczych i komisji przedmiotowych,
) udziat w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
d) samoksztatcenie i samodoskonalenie,
e) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego,
f) tworzenie wlasnego warsztatu pracy,
6) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny poprzez:
a) wilasciwa troske i zabezpieczenie powierzonych srodkow dydaktycznych i sprzgtu szkolnego,

b) porzadkowanie pomocy i umieszczanie ich w wyznaczonym miejscu po przeprowadzonych ¢wiczeniach
i pokazach,

C) przeprowadzanie przy pomocy uczniow drobnych napraw sprzetu ipomocy naukowych oraz prac
porzadkowych zwigzanych z wlasciwym ich zabezpieczeniem.

7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom poprzez:

a) pelng odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdw, w czasie przerw lekcyjnych podczas petienia dyzuru,

b) instruowanie podopiecznych o bezpiecznym korzystaniu z urzadzen, pomocy, srodkow chemicznych,
Cc) zapoznanie uczniéw z regulaminem pracowni, przepisami bhp oraz regulaminem wewnetrznym Zespotu,
d) natychmiastowe reagowanie na przejawy brutalnosci i udzielanie pierwszej pomocy w czasie wypadku,

e) udzielanie rodzicom jak iuczniom daleko idacych wyjasnien w zakresie ochrony zdrowia, m.in.
prowadzenie pogadanek, prelekcji itp.,

f) nauczyciel nie ma prawa pozostawiania ucznidw w czasie lekcji i innych zajec bez opieki,
8) wybdr programu oraz podrecznika i przedstawienie swoich propozycji radzie pedagogiczne;.

Nauczyciel ma prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty z uzasadnionym wnioskiem o pomoc na zakup podrecznikow
uczniom ze $rodkéw publicznych uczniom, ktdrzy nie spetniaja kryterium dochodowego, okreslonego we
wihasciwych przepisach, w przypadkach rodzin niewydolnych wychowawczo, zaniedbujacych obowigzki
opiekuncze, sieroctwa, bezdomno$ci ucznia, choroby w rodzinie. Wystapienie moze by¢ dokonane za zgoda
przedstawiciela ustawowego (rodzica, ktéremu przystuguje wtadza rodzicielska) lub rodzicéw zastepczych.

§31

Zespoly powotane przez dyrektora szkoty do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w terminie do 30
wrzesnia kazdego roku szkolnego opracowujg plany dziatan wspierajacych ucznia.

Zespoty, oktérych mowa wust. 1 dokonuja oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
udzielanej w ustalonym okresie, w tym efektywnosci prowadzonych zajec.

8§32

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
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Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny
by¢ dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkdw srodowiskowych Zespotu.

Wychowawca zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicéw ucznia ipodja¢ wspolne kroki zaradcze
w nastepujacych przypadkach:

1) nadmiernej nieusprawiedliwionej nicobecno$ci ucznia na zajeciach w szkole,

2) spozywania alkoholu, palenia tytoniu lub uzywania $rodkow odurzajacych,

3) tamania norm spolecznego wspolzycia i naruszania obowiazujacych w szkole regulamindw i zarzadzen,
4) zawiadomienia szkoty 0 popetlnionym przez ucznia wykroczeniu lub przestegpstwie,

5) ukarania kara dyscyplinarna na prosbg innego nauczyciela,

6) stwierdzenia pogorszenia stanu zdrowia,

7) ztych ocen czastkowych.

Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziatu tj. dziennik, arkusz
ocen, wypisuje swiadectwa szkolne

8§33

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia
w rodzinie i spoteczenstwie,

2) organizowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktdw w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1.
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje iorganizuje wspoélnie z uczniami iich rodzicami rézne formy zycia zespotowego rozwijajace
jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi ikoordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zaréwno uczniéw szczegolnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

5) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

6) wspotdziatania z rodzicami w zakresie koordynacji pracy wychowawczej rodziny i szkoty,
7) wlaczenia ich w sprawy zycia Klasy i Zespotu,

8) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien
uczniow.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony wiasciwych
placowek i instytucji oswiatowych i naukowych (kursy, szkolenia, konferencje).

Wychowawca oddziatu jest organizatorem srodowiska wychowawczego ucznia tworzac warunki wspomagajacego
jego rozwoj psychofizyczny.

Obowigzki wychowawcy powierza nauczycielowi dyrektor Zespotu przy pozytywnym zaopiniowaniu przez Radg
Pedagogiczna.
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VII.

Uczniowie Zespotu.

§34

Ustala si¢ nastgpujace zasady rekrutacji uczniow do Zespotu:

1.

2.

1.

2.

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej Il Liceum Ogolnoksztatcacego decyduje regulamin rekrutacji ustalony
przez Rad¢ Pedagogiczng zgodnie z decyzja Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty okre$lajaca szczegotowe
zasady rekrutacji.

Do klasy i Gimnazjum Nr 3 przyjmuje sig:
1) absolwentéw szkét podstawowych zamieszkatych w obwodzie Gimnazjum Nr 3,

2) absolwentdéw szkét zamieszkalych poza obwodem Gimnazjum Nr 3, na podstawie kryteridw ustalonych
przez Rade Pedagogiczng na kazdy rok szkolny zgodnie z planem organizacyjnym szkoty.

§35
Prawa uczniéw wynikaja W szczegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisdw oswiatowych i niniejszego
Statutu.
Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci,

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odr¢bnymi przepisami,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli iprzekonan W szczegdlnosci dotyczacych zycia Zespotu, atakze
swiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych 0s6b,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jasnej oceny oraz ustalonych sposob6w kontroli postgpow w nauce,
8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, zbioréw biblioteki Zespotu itp.,

11) wptywania na zycie Zespotu przez dziatalno$¢ samorzadowa oOraz zrzeszania si¢ W organizacjach
dziatajacych w Zespole.

Przystugujace prawa moga by¢ uszczegétowione w Regulaminie Ucznia.

Na strazy przestrzegania praw ucznia okreslonych w niniejszym statucie oraz wynikajacych z obowigzujacego
prawa o$wiatowego, a takze dokumentow migdzynarodowych ratyfikowanych przez Polske takich jak Konwencja
Praw Dziecka, oprdcz organdw Zespotu stoi Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.

1) wyboru kandydata na Rzecznika Praw Ucznia dokonuje Samorzad Uczniowski sposrod grona
pedagogicznego Zespotu,

2) wskazanego przez Samorzad Uczniowski kandydata zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia pomaga uczniom w egzekwowaniu przystugujacych im praw wewnatrzszkolnych
oraz peli funkcje doradcy - posrednika w kontaktach z Krajowym Rzecznikiem Praw Dziecka i jego organami.

W przypadku naruszenia praw o ktérych mowa wust. 1 i2 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) po
wykorzystaniu trybu wewnatrzszkolnego moga odwotaé si¢ do Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty
w Olsztynie lub skorzysta¢ z procedur przewidzianych dla systemu wymiaru sprawiedliwo$ci obowigzujacego
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w Polsce i wynikajacego z dokumentéw miedzynarodowych dotyczacych praw cztowieka ratyfikowanych przez
Polske.

7. Uczen ma obowiazek przestrzegania przepiséw i postanowien zawartych w statucie szkoty, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Zespotu,

systematycznie przygotowywac si¢ do zajgé szkolnych,

przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikdw szkoty i kolegdw,
regularnie uczestniczy¢ w zajeciach wyréwnawczych lub wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych,
dba¢ o0 wilasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj,

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny w trakcie zaje¢ a takze przed ich rozpoczeciem, w czasie przerw
oraz w szatni,

nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé narkotykéw i innych $rodkéw odurzajgcych,

troszczy¢ si¢ 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ 0 utrzymanie czystosci i porzadku na terenie
Zespotu,

naprawi¢ wyrzadzona przez siebie szkode,

przebywaé na terenie szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych iwychowawczych (zgodnie z planem lekcji
i planem zajec¢) dodatkowych, wyjscie poza teren szkoty moze odbywac si¢ tylko pod opieka nauczyciela lub
za zgoda rodzica

8. Obowiazki ucznia moga by¢ uszczegotowione w Regulaminie Ucznia.

8§ 36

1. W zespole obowiazuje system wyrdoznien, nagrod i Kar dla uczniéw.

2. Uczen nagradzany jest za:

1)
2)
3)
4)

celujace i bardzo dobre wyniki w nauce,

WZOrowa postawe,

wybitne osiggnigcia,

aktywng dziatalno$¢ na rzecz Zespotu i srodowiska.

3. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla ucznidow Zespotu:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwata ucznia przez wychowawce wobec catej klasy,

pochwata ucznia przez dyrektora wobec catej szkoty,

list pochwalny dyrektora Zespotu do rodzicéw ucznia,

nagrody dla najlepszych ucznidw przyznawane w koncu kazdego roku szkolnego,

nagrody fundowane indywidualnie przez osoby fizyczne lub prawne dla najlepszych uczniéw.

4. W sprawach nagradzania uczniéw wnioskowa¢ mogg organy Zespotu.

§ 37

1. Zanaruszenie obowigzkow szkolnych okreslonych w regulaminach uczen moze by¢ ukarany.

2. Stosowanie kar ma charakter stopniowania, przy jednoczesnym uwzglednieniu rodzaju i szkodliwosci
przewinienia, z zastrzezeniem ust. 3.

21



STATUT ZESPOLU SZKOE OGOLNOKSZTALCACYCH NR 2 W ELBLAGU

3.

4.

10.
11.

12.

13.

W przypadku szczegoélnie razacych wykroczen wymienionych w Regulaminie Uczniowskim w rozdziale 11, nie
obowigzuje zasada stopniowania Kary.

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie stosuje si¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie ucznia przez nauczyciela,

2) udzielenie uczniowi nagany przez wychowawce lub nauczyciela danego przedmiotu z wpisaniem do
dokumentacji i powiadomieniem rodzicow,

3) pozbawienie ucznia petnionych w klasie i szkole funkgji,
4) udzielenie pisemnej nagany przez dyrektora szkoty,
5) przeniesienie ucznia do innej klasy,
6) przeniesienie ucznia do innej szkoty,
7) skreslenie ucznia z listy ucznidw.
Kary nie moga by¢ stosowane tacznie.
Kara wymieniona w pkt 7 stosowana jest na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

Uczen Zespotu, ktdry ukonczyt osiemnasty rok zycia moze by¢ skreslony z listy ucznidw za przewinienia ujgte
w Regulaminie Uczniowskim rozdziat 111, atakze w przypadku uchylania si¢ od obowiazku szkolnego lub
obowiazku nauki tj.

1) opuscit bez usprawiedliwienia 70 godzin zaj¢¢ edukacyjnych,
2) nie podjat nauki w ciggu 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego.

Regulacje prawne dotyczace skreslenia ucznia z listy uczniéw oraz tryb odwotawczy znajdujg sie w zatgczniku do
statutu

Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do Dyrektora o przeniesienie do Ochotniczego Hufca Pracy, za zgoda
rodzicéw lub prawnych opiekundw, ucznia, ktory ukonczyt 16 lat, ma opdznienie w cyklu ksztatcenia i nie rokuje
ukonczenia gimnazjum.

W sprawach karania uczniéw wnioskowac 0 ich zastosowanie mogg organy Zespotu.

Dyrektor Zespolu moze wstrzyma¢ wykonanie Kary, jezeli uzyska porgczenie nauczyciela, Samorzadu
Uczniowskiego, rady klasowej rodzicéw lub Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.

Uczen ma prawo odwotania si¢ od natozonej kary w nastepujacym trybie:
1) od kary natozonej przez wychowawce lub innego nauczyciela do dyrektora Zespotu,
2) od Kkary natozonej przez dyrektora Zespotu nie ma odwotania z wyjatkiem kary okres§lonej w ust. 4 pkt 7,

3) od kary okreslonej wust. 4 pkt 7 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowi) maja prawo odwotaé si¢
w terminie 14 dni od daty jej otrzymania na pismie do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Os$wiaty
w Olsztynie za posrednictwem dyrektora Zespotu.

Zesp6t ma obowiazek informowania rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.

8§ 38

Zespot stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo, ochrone¢ przed przemocs, uzaleznieniami,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej, a W szczegdlnosci:

1) uczniowie przebywaja w szkole w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) zabezpieczenstwo W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych i w szatni odpowiadaja nauczyciele dyzurujacy,
3) ubrania wierzchnie uczniowie pozostawiaja w szatniach, ktore sa zabezpieczone przed kradzieza,

4) za ubrania pozostawione na korytarzach iinnych pomieszczeniach poza szatniami, szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci,
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5) w budynku przy przechodzeniu na inne pigtra obowigzuje ruch prawostronny,

6) w czasie zaistnienia wypadku nalezy bezzwtocznie powiadomi¢ 0 tym pielegniarke, wychowawce oddziatu,
nauczyciela dyzurujacego, Spotecznego Inspektora Pracy i dyrektora Zespohu,

7) osoby bedace swiadkami wypadku lub powiadomione o jego zaistnieniu obowiagzane sa udzieli¢ pierwszej
pomocy, sprowadzi¢ pomoc specjalistyczng i powiadomi¢ rodzicéw (opiekundw) ucznia,

8) pracownicy obstugi inauczyciel dyzurujacy kontroluja pobyt innych osdb (nie bedacych uczniami lub
pracownikami) na terenie budynku Zespotu.

VI1Il. Postanowienia koncowe.

8§39

Zespot posiada piecze¢ urzedowa wspolnag dla wszystkich szkot wehodzacych w jego sktad, zawierajaca nazwe
Zespotu w brzmieniu ,,Zespot Szkét Ogodlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu” oraz oddzielne dla kazdej ze szkot
w brzmieniu Il Liceum Ogolnoksztatcace im. Kazimierza Jagiellonczyka w Elblagu”, ,,Gimnazjum Nr 3
w Elblagu”.

Tablice i pieczecie szkoét wehodzacych w sktad Zespotu zawieraja nazwe Zespotu i nazwe szkoty.

840

Zespol moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Kazimierza Jagiellonczyka posiada sztandar szkolny oraz hymn szkolny.

§41

Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.

§42

Zmiana statutu nastgpuje w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

Wykaz zatacznikow do statutu

1
2
3
4.
5
6
7

Program Wychowawczy

Program Profilaktyki.

Regulamin Rady Pedagogicznej
Regulamin Rady Rodzicow

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
Wewnetrzny System Oceniania Uczniow.

Regulacje prawne dotyczace skreslenia ucznia z listy ucznidw oraz tryb odwolawczy
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